
Change Essentials
Harte Schnitte & neues Wachstum/
Ein Programm für erfahrene 
Berater und Change-Manager

Heitger
Consulting 

Ihre Situation/Sie sind

• BeraterIn oder ManagerIn 
von Change-Prozessen, tief 
drin im Job, erfahren und 
zugleich neugierig, das 
eigene Change-Repertoire zu 
erweitern, Ihr systemisches 
Wissen aufzufrischen, sich im 
Expertenkreis auszutauschen

Unser Angebot

• Erfolgsfaktoren für harte 
Schnitte und neues Wachs-
tum

• Lernen von langjähriger
Berater-Erfahrung, Kunden 
und einem Experten für den 
systemischen Ansatz

• Rezepte für die „Moments
of Truth“ – die erfolgsent-
scheidenden Situationen im 
Change-Prozess und persönli-
cher Transfer

Ihr Nutzen

• Sie erneuern Ihr Change-
Repertoire für harte Schnitte 
& neues Wachstum

• Sie bekommen den 
state-of-the-art Überblick zu 
neuesten Change-Konzepten 
und Trends der Unterneh-
mensentwicklung

• Sie machen Ihre eigene 
Organisation „high-reliable“ – 
fit für die Turbulenzen von 
Change-Prozessen

Trainer Dr. Barbara Heitger, 
Athanasios Karafillidis 

Ort Hotel De France, Wien

Teilnahme 5.800 Euro (exkl. 
MwSt. und Tagungspauschale)

Fragen und Anmeldung 
bathel@heitgerconsulting.com

Essetial 1 Konzept – Kontrakt – 
Kommitment (27. – 29.1.2010) 

Essential 2 Was heißt Wandel 
und wie Change-Hürden 
meistern? (13. – 16.4.2010) 

Essential 3 Der Berater/
Manager und „seine“ 
Organisation, (16. – 18.6.2010)

www.heitgerconsulting.com


