
Pferde sind ausgezeichnete Beobachter, die in ihrer
Umgebung die winzigste Kleinigkeit wahrnehmen.

Gleichzeitig werden Pferde nur dann kooperieren,
wenn der Führer authentisch, glaubwürdig und
logisch ist. Nur dann werden sie das Vertrauen
entgegenbringen, dass für eine Zusammenarbeit
notwendig ist.

Hunde sind der Natur des Menschen ähnlicher. Auch
Hunde haben ihre eigene Agenda und kooperieren
gerne, wenn ihnen der Nutzen deutlich ist.

Die Tiere sind der Spiegel unseres eigenen
Verhaltens !

Warum dieses Training?

Führung als Herausforderung des 21.
Jahrhunderts !

Globaler Wettbewerb, Informations- und
Technologiewettrennen sowie Fachkräftemangel
fordern Führungskräfte und Unternehmer. Mitarbeiter
sollen nachhaltig gebunden und zu exzellenten
Leistungen motiviert werden.

Führungskompetenz bedeutet die Fähigkeit, die
richtige Strategie zur Herstellung dauerhafter
Kooperation zu nutzen.

Dies Training dient dazu, Wege zu einer effizienteren
Führung aufzuzeigen - weg von der Anweisung – hin
zur konstruktiven Zusammenarbeit.

Rufen Sie uns an.
Gerne besprechen wir nähere Einzelheiten

mit Ihnen:

Führen mit Pferd

Thomas Schirmer
Dipl.-Kaufmann

Systemischer Coach
Fachtrainer

Wirtschaftsmediator (IHK)

Unternehmensberatung

Training

Coaching

KONTAKTDATEN:

TSB Thomas Schirmer Beratung

Abeggstr. 61
65193 Wiesbaden

Telefon: 0611 – 50 45 755
Fax: 0611 – 50 45 753

E-Mail: ts@fuehren-mit-pferd.de
Internet: www.fuehren-mit-pferd.de

Führen
mit

Vertrauen

Selbstvertrauen
gewinnen

Vertrauen aufbauen

Vertrauensvoll führen

Führungskräftetraining
mit Pferd und Hund

Pferd und Hund im Führungskräftetraining

Warum dieses Training?



Thomas Schirmer
Diplom-Kaufmann, Systemischer Coach und
psychologischer Berater, Fachtrainer.

Thomas ist führungserfahren in internationalen
Unternehmen im In- und Ausland.

Seit 2006 ist Thomas als Coach und Trainer in
der Führungskräfteentwicklung aktiv.

Juliane Hadrich
Bankkauffrau, Pferdewirtin,
Reitlehrerin

Juliane arbeitet als Reittrainerin, ist
aktives Mitglied im Kuratorium für
therapeutisches Reiten und arbeitet
seit langem für mehrfach chronisch
geschädigte Suchtkranke an und mit
Pferden.

Jarrisch
Australian Shepard Rüde

Jarrisch ist mittlerweile 5. Er ist ein Lieber,
aber man muss ihn zu nehmen wissen.

Er hat seinen eigenen Kopf, ganz wie wir
Menschen.

Dolly

Dolly ist eine 5-jährige Warmblutstute.

Sie ist aufgeschlossen, allerdings sehr
vorsichtig.

Sturmi

Ein typischer Vertreter seiner Rasse
(Haflinger-Wallach).

Stur, aber zu überzeugen, wenn man
ihm etwas anzubieten hat…

Führung erlebbar

Führung erfahrbar

Führung nachvollziehbar

zu gestalten, das ist unser Ziel !

Gute Führung macht Lust auf Zusammenarbeit.
Mit Kunden, Kollegen, Mitarbeitern und
Partnern.

Die Zusammenarbeit motivierend zu gestalten,
Vertrauen aufzubauen und zu einem
konstruktiven Miteinander zu gelangen, das
erfahren die Teilnehmer in unserem Seminar.

Dazu erhalten Sie von den Tieren unmittelbares,
authentisches und ehrliches Feedback. Dies
beinhaltet dich Chance zur Optimierung und
direkten Einübung des eigenen Verhaltens.

Somit erhalten die Teilnehmer einen
unmittelbaren Mehrwert. Durch unser intensives
Coaching im Anschluß an das Seminar, wird die
Arbeit in die Praxis übertragen und werden
Erfolge gesichert.

Modul 1 Selbstvertrauen

Selbstvertrauen ist die Basis guter
Zusammenarbeit.

In diesem Modul betrachten wir Ihre
Kompetenzen, Ressourcen und Glaubenssätze.
Wir kümmern uns aber auch um Körpersprache in
der Kommunikation mit anderen.

Hierfür stehen unsere Pferde als Helfer zur
Verfügung.

Modul 2 Aufbau von Vertrauen

Vertrauen ist ein zweiseitiger Prozess.

Den Prozess des gegenseitigen Aushandelns und
wie Sie eine konstruktive Basis schaffen,
betrachten wir genauer.

Begleitende Arbeit mit Hunden und Pferden.

Modul 3 Vertrauen als Basis von Führung

Geführt zu werden setzt Vertrauen in das Wesen
und die Fähigkeit des Führers voraus.

Wir betrachten die Grundlagen der zielorientierten
Kooperation, die Einheit von Denken und
Handeln, Rollen und Rollenkonflikte sowie die
Arbeit im Team.

Wir greifen in diesem Abschnitt auf unsere Hunde
und Pferde zurück.

Die einzelnen Abschnitte werden durch
Vorbereitung der Grundlagen, praktische
Anwendung mit den Tieren sowie Feedback in
der Gruppe begleitet.

Die praktische Umsetzung ist uns sehr
wichtig. Daher bieten wir Ihnen anschließende
persönliche Coachings für einen Zeitraum von 3
Monaten an.

Ihre Trainer BausteineIhr Nutzen


