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Mitarbeiterfuhrung
> Fuhren mit Zielen und Motivation
> Individuelle Leistungspotentiale mobilisieren
> Zielfihrende Kommunikation
> Teambesprechungen effizient fihren
> Ressourcen durch Synergien freisetzen

Management
> Entscheidungsprozesse optimieren
> Veranderungsprozesse initiieren und steuern
> Unternehmenskultur entwickeln und etablieren
> QOrganisationsentwicklung

Kommunikation
> Ergebnisorientierte Verhandlungsfiihrung
> Konfliktmanagement
> Telefontraining

Projektmanagement
> Projekte richtig aufsetzen und steuern

> Implementierung in die Praxis

Marketingkonzepte
> Zielgruppenorientierte Produkt- und DL-Gstaltung
> Kommunikationskonzepte

Verkaufen
> Entwicklung von Verkauferpersonlichkeiten
> Argumentationstechniken/Verkaufsgesprache
> Akquisekonzepte

Présentationen
> Entwicklung von wirkungsvollen Prasentationen
> Personliches Training
> Messetraining

Eigenorganisation
> Zeit- und Aufgabenmanagement
> Stress- und Konfliktbewéltigung —
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Kompetenzvielfalt durch Kooperation

Die Aufgabenstellungen unserer Kunden erfordern
oft vernetzte Kompetenzen und Leistungsvolumen.

Mit unserem Partner WinLearnChange Ltd. und
einem bewdahrten Trainernetzwerk gelingt es uns,
lokal und global Kapazitaten und Kompetenzen
fur Projekte unterschiedlicher GréRenordnungen
und Anforderungen bereit zu stellen.

Kontakt:

QS-Management

Martin Meissner / Gisela Dengler
Fuchsweg 25

14548 Schwielowsee

Tel 03327 66 86 88

Fax 03327 66 88 42
info@gs-management.de

www.gs-management.de
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QS-Management

TRAINING - BERATUNG - COACHING
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Management & Mitarbeiterfiihrung
Organisationsentwicklung

Projektmanagement

Kommunikation
& Verkauf

Marketing



Martin Meissner

Schwerpunkte

Gisela Dengler

Schwerpunkte

Andreas Leipelt

Schwerpunkte

Markus Eulenkamp

Schwerpunkte

Woflr stehen wir

Unsere Uberzeugung

Unser Ziel

Unser Qualitatsanspruch

Auszug aus der Kundenliste:
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Gartencenter FRIENDSHIP SYSTEMS

Q‘: Wgacfenb%r Landesfeuerwehrschule Sachsen

Preise sinken’

% Thuringia Generali

Versicherungen

GARTEN-CENTER
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