THE HARVEST

Interkulturelle
Eignungsdiagnostik

und Auslandseinsatz

Workshops

Auswahlverfahren und
Vorbereitung flr
Auslandsentsendungen

Was wir anbieten

Workshop: Vorbereitung fir einen
Auslandseinsatz

Zielgruppe: Fihrungskrafte und
Mitarbeiter, die
vorgesehen sind flr einen
Auslandseinsatz

Methoden:

Klarung der eigenen Erwartungen
Rollenspiele

Critical Incidents

Fallstudien

Landeskundliche Informationen

Workshop: Interkulturelle Eignungsdiagnostik

Zielgruppe: HR-Manager und Personalleiter,
verantwortlich fir die Entsendung
und Entwicklung von Auslandspersonal

Methoden: Die folgenden Methoden werden
besprochen und gelbt:

| Analyse und Klarung der Ziele der
Internationalisierung der
Unternehmen

Tatigkeitsanalyse

Anforderungsanalyse

Verhaltensanalyse

Auswertung der Bewerbungsunterlagen

Multimodale Interview-Techniken

Zusammenstellung und Auswertung der "Critical
Incidents"

[ | Konstruktion eines Interkulturellen Assessment
Center



Kontakt:

The Harvest

Dominique Michel-Peres, Dipl.-Psych.
Leopoldstr. 56
D-80802 Miinchen

Postfach 440523
D-80802 Miinchen

E-Mail info@harvestconsultancy.org

Internet  www.harvestconsultancy.org
Tel. (089) 95959915
Fax (089) 95720451



